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 لتحديات التي تواجه ذوي الإعاقة وفرص التغلب عليها ا 
                                      احمد ياسين محمد الباحث :.  

    عبـدالله    : أ.م.د. دولــة احمـــــد ة شرفال 
 نسان وصل / كلية الحقوق / قسم حقوق الإ جامعة ال         

    صخلالم
يهدف هذا البحث إلى تسليط الضوء على العلاقة التفاعلية بين أهداف التنمية المستدامة وإنفاذ حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة،    

الكاملة، مثل التمييز   الوطنية، واستعراض التحديات التي تعيق مشاركتهم  الفئة في السياسات  من خلال تحليل مدى إدماج هذه 
ة، ونقص الدعم المالي، وضعف التنسيق بين المؤسسات. توصلت الدراسة إلى أن تحقيق التنمية  الاجتماعي، وضعف البنية التحتي

المستدامة يتطلب إشراك ذوي الإعاقة في جميع مراحل التخطيط والتنفيذ، وتفعيل القوانين القائمة، ومواءمة التشريعات مع الاتفاقيات  
شاملة تراعي احتياجاتهم، وتغيير الصورة النمطية تجاههم، لتحقيق مجتمع  الدولية ذات الصلة. كما أكدت على ضرورة توفير بيئة  

                                                                     .عادل ومستدام لا يُقصي أحدًا 
Abstract This research aims to highlight the interactive relationship between the Sustainable 

Development Goals (SDGs) and the enforcement of the rights of persons with disabilities. It analyzes 

the extent to which this group is integrated into national policies and explores the key challenges 

hindering their full participation, such as social discrimination, inadequate infrastructure, 

insufficient financial support, and weak institutional coordination. The study concludes that 

achieving sustainable development requires the active inclusion of persons with disabilities in all 

planning and implementation stages, the enforcement of existing laws, and the alignment of national 

legislation with relevant international conventions. It also emphasizes the need for inclusive 

environments, public awareness, and a shift in societal perceptions to build a fair and sustainable 

society that leaves no one behind.     

 :مقدمة الدراسة 

تُعد التنمية المستدامة من أبرز القضايا العالمية التي تهدف إلى تحقيق العدالة والشمول لكافة فئات المجتمع، بما فيهم الأشخاص ذوي  
ي  الإعاقة. وقد جاء هذا البحث ليتناول العلاقة بين التنمية المستدامة وإنفاذ حقوق هذه الفئة، من خلال تسليط الضوء على مدى إدماجهم ف

 .اسات والخطط الوطنية، والتحديات التي تواجههم، وسبل تجاوزهاالسي
 :أهمية الدراسة

ما تبرز أهمية الدراسةةةة من خلال تركيزها على فئة مهمشةةةة كثيرًا ما تُسةةةتثنى من برام، التنمية، رشم أنهم يشةةةتلون نسةةةبة معتبرة من السةةةتان. ك
 كثرتسلط الدراسة الضوء على التحديات والمعوقات التي تعرقل مشاركتهم الفعالة، وتبيّن كيف يمتن أن يؤدي إنفاذ حقوقهم إلى تحقيق تنمية أ

 .عدالة واستدامة
 :المشكلة البحثية

تكمن المشةةةةةةتلة في وجود فجوة واضةةةةةةحة بين النصةةةةةةوص القانونية التي تكفل حقوق ذوي الإعاقة، واين الواقع العملي الذي يشةةةةةةهد قصةةةةةةورًا في  
 .التطبيق، وتهميشًا لهذه الفئة في برام، التنمية، ما يتطلب بحثًا معمقًا في أسباب هذا التباين وسبل معالجته
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 :فرضية الدراسة
تفترض الدراسةةةةةةة أن هناك علاقة تكاملية بين التنمية المسةةةةةةتدامة وإنفاذ حقوق الأشةةةةةةخاص ذوي الإعاقة، وأن إدماجهم بشةةةةةةتل فعلي في خطط 

 .التنمية يساهم في تعزيز العدالة الاجتماعية وتحقيق أهداف التنمية المستدامة بشتل شامل
 :أهداف الدراسة

 .بيان مدى مواءمة التشريعات الوطنية مع اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة .1
 .تحليل التحديات التي تعيق دم، ذوي الإعاقة في مسارات التنمية .2
 .تقديم حلول وتوصيات تسهم في تعزيز إنفاذ حقوقهم .3
 .قياس مدى إدماج ذوي الإعاقة في السياسات الوطنية .4
 .رصد أثر البنية التحتية والدعم المالي والإعلامي في تيسير مشاركتهم .5

 التحديات والفرص في حياة اشخاص ذوي الاعاقة المطلب الثاني
تُعد التنمية المسةةةةةةةتدامة هدفاً عالمياً يسةةةةةةةعى لتحلايقه الجميع، إلا أن ذوي الإعاقة يواجهون تحديات عدة تعيق مشةةةةةةةاركتهم، مثل التمييز 
الاجتماعي، وصعواة الوصول إلى المعلومات، وضعف البنية التحتية، ونقص الدعم المالي، وضعف التنسيق بين الجهات الحتومية والقطاع  

مع المدني، ولتجاوز هذه التحديات، يجب تعزيز الوعي المجتمعي، وتطوير المرافق العامة، واسةةةةةةةتخدام التكنولوجيا المسةةةةةةةاعدة،  الخاص والمجت
في  وتوفير دعم مالي مناسةب،زيادة التنسةيق بين الجهات الحتومية، إن إشةراك ذوي الإعاقة في جهود التنمية يعزز العدالة الاجتماعية ويُسةهم 

سةةةةةةةةنقسةةةةةةةةم هذا المطلب الى  (1.)شةةةةةةةةمولية واسةةةةةةةةتدامة، حيث يسةةةةةةةةتطيع الجميع تحقيق إمتاناتهم والمسةةةةةةةةاهمة بفعالية في التنمية بناء مجتمع أكثر
فرعين،الفرع الأول التمييز الإيجابي والمسةةةةةةةةاواة بين الجنسةةةةةةةةيين ل،شةةةةةةةةخاص ذوي الإعاقة،الفرع الثاني المعوقات التي تواجه الأشةةةةةةةةخاص ذوي  

 الإعاقة.    
 التمييز الإيجابي والمساواة بين الجنسيين للأشخاص ذوي الإعاقة: الفرع الأول

التمييز الإيجابي والمساواة بين الجنسيين ل،شخاص ذوي الإعاقة هو موضوع يتطلب اهتمامًا خاصًا نظرًا للتحديات الفريدة التي يواجها 
 هؤلاء الأفراد. التمييز يمتن أن يظهر في عدة مجالات، بما في ذلك التعليم، العمل، والخدمات الاجتماعية. 

الأشةةةةةةةةةةةةخاص ذوو الإعاقة شالبًا ما يواجهون حواجز إضةةةةةةةةةةةةااية في الوصةةةةةةةةةةةةول إلى الفرص المتسةةةةةةةةةةةةاوية، مما يؤدي إلى تفاقم الفجوات  
الاجتماعية والاقتصةةةادية. من المهم أن نلاحن أن التمييز لا يقتصةةةر فقط على الإعاقة، بل يتداخل مع قضةةةايا المسةةةاواة بين الجنسةةةيين، حيث 

 (2)وات الإعاقة لمستويات أعلى من التمييز بسبب تقاطع هذين العاملين.يمتن أن تتعرض النساء ذ
 التمييز الإيجابي: المقصد الأول

الحق في المساواة مبدأ أساسي يشتل حجر الزاوية للحقوق والحريات، فهو لا يقتصر على إزالة التمييز القائم على الجنس أو الأصل  
واسطة  أو الدين، بل يهدف إلى تحقيق العدالة وتكافؤ الفرص للجميع. وتتجلى المساواة في ثلاث صور مترابطة: أمام القانون، وداخل القانون، وا

واجه  ن، ما يجعلها حقًا جوهريًا وقاعدة تستند إليها جميع الحقوق الأخرى. ورشم إقرار هذا المبدأ في دساتير الدول الديمقراطية، ما زالت تالقانو 
القوانين والأنظ العليا في عدة مناسبات بدستورية  المحتمة الاتحادية  أقرت  الكاملة.  العدالة  اللامساواة وتحقيق  القضاء على  ة  م تحديات في 
ى  المتعلقة بحصة النساء في مجلس النواب ومجالس المحافظات، معتبرة أنها تهدف إلى تعزيز التمثيل النسائي وتحقيق المساواة الفعلية. وعل

الرشم من التساؤلات حول مدى تعارض هذه الحصة مع مبدأ المساواة، فقد أكدت المحتمة أن تخصيص نسبة للنساء لا يشتل انتهاكاً للدستور،  
كما ان المشرع المصري والعراقي  يقران بالتمييز الإيجابي استقر   (3) يُعد خطوة نحو تكافؤ الفرص، ولذلك رفضت الطعون بعدم دستوريتها.  بل

قضاء المحتمة الدستورية العليا في مصر على إن مبدئي المساواة وتكافؤ الفرص لا يحظران بشتل مطلق جميع صور التمييز بين الافراد  
صور التمييز القائمة على التحتم التي لا تقوم على أسس منطلاية،  وانهما لا يتطلبان تحقيق مساواة حسابية كاملة ايما بينهم، وانما يحظران فقط  

  وتؤدي إلى تطبيق قواعد قانونية مختلفة على الأشخاص الذين ينتمون الى مركز قانوني واحد. ويستند التمييز الايجابي إلى الدستور ذاته، 
ماً إيجابياً بتفالة تمتع الافراد بالحقوق والحريات التي اعترف  فالدساتير الحديثة ومن بينها الدستور المصري . تضع على عاتق الدولة التزا

اشسطس    31المشرع بها. وأقرت المحتمة الدستورية العليا المصرية بدستورية نظام التمييز الايجابي وذلك بمقتضى حتمها الصادر بتاريخ  
( من قانون  1٦و    15،  1٠بعدم دستورية المواد )   للسنة القضائية السادسة عشر الذي قضت ايه برفض الدعوى   8في القضية رقم    ۱۹95
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( من الوظائف للمعاقين الحاصلين  %5والتي قرر المشرع بمقتضاها حجز نسبة )  ۱۹۸۲المعدل عام    19٧5لسنة    39تأهيل المعاقين رقم  
ان الدستور العراقي نص على أن العراقيين متساوون أمام القانون دون تمييز بسبب    (4)على شهادات التأهيل والمسجلين بمتاتب قوى العاملة.

وتلزم الدولة باتخاذ الإجراءات اللازمة  ( ٦)، مما يترس مبدأ المساواة. كما نص على مبدأ تكافؤ الفرص كحق متفول لجميع العراقيين،(5)الجنس
ومع ذلك، فقد نص الدستور  (  ٧)لتحقيق ذلك. تعزز حق المواطنين، رجالًا ونساءً، في المشاركة في الشؤون العامة والتمتع بالحقوق السياسية.

وارأينا ان الكوتا النسائية في مجلس النواب    (  8) من عدد أعضاء مجلس النواب.  %25على ان تتطلب تحقيق نسبة تمثيل للنساء لا تقل عن  
خطوة إيجابية لضمان تمثيل المرأة في الحياة السياسية، خاصة في المجتمعات التي ما زالت تعاني من ضعف مشاركة النساء بسبب العادات  

لمساهمة في صنع القرار، كما تعزز التوازن بين  والتقاليد أو العوائق الاقتصادية والاجتماعية. فهي تفتح المجال أمام النساء لإثبات قدراتهن وا
ثل دعم  الجنسين في السلطة التشريعية،لكن في المقابل، يجب ألا تكون الكوتا شاية نهائية، بل مرحلة انتقالية تُستكمل ببرام، تمتين حلايلاية، م

عاً من الكفاءة والاختيار الحر، وليس فقط من نص دستوري  التعليم والتدريب واناء القدرات اللايادية للنساء، حتى يصبح تمثيلهن في المستقبل ناب
 أو قانوني.

 المساواة بين الجنسيين: المقصد الثاني
  أن المساواة بين الجنسين لا تعني التطابق بين النساء والرجال، وإنما تعني تمتع الجميع، من مختلف الفئات العمرية ومن دون تمييز على  

يُفهم من    ( 9)أساس النوع الاجتماعي أو الهوية، بحقوق وفرص متكافئة في مختلف مجالات الحياة، بما يشمل الموارد والمتافآت الاجتماعية.
اعية  الهدف من تحقيق المساواة بين الجنسين أنه يسعى إلى ضمان تمتع كل من النساء والرجال بحقوق الإنسان والفرص والموارد والمنافع الاجتم

  (1٠) على قدم المساواة، دون تمييز أو تفضيل لطرف على آخر.
 القضاء على الفقر:  

يعاني المجتمع من تحديات متعددة مرتبطة بالفقر، أبرزها غياب الفرص المتكافئة وضعف الوصول إلى الموارد، ما يعرقل تحقيق أهداف 
الفقر بين  السياسية والاقتصادية، وتفاوت معدلات  المرأة  النوع الاجتماعي في انخفاض مشاركة  الفقر على  المستدامة. ويتجلى أثر    التنمية 

ذلك، من الضروري أن تراعي الدراسات الإحصائية منظور النوع الاجتماعي للاياس الفقر بشتل أدق. وتُعد معدلات الخصواة من الجنسين. ل
امرأة في سن الإنجاب. وقد    1٠٠٠ولادة حية لكل    128.4نحو    2٠13المؤشرات الدالة، حيث بلغ معدل الخصواة الكلي في العراق عام  

. وتؤكد التوقعات الأممية أهمية تبني سياسات  2٠14و  2٠٠٠بين عامي    %21ا في معدل الخصواة بنسبة  شهدت المنطقة العراية انخفاضً 
يُعد القضاء على الجوع    (11) شاملة تراط بين الحد من الفقر والمساواة بين الجنسين، مثل تعزيز التعليم والرعاية الصحية للنساء والفتيات..

هزال    2٠12وتمتين المرأة عاملًا محورياً لتحسين تغذية الأطفال، إذ تؤثر الحالة الاجتماعية ل،م على حالتهم التغذوية. في العراق، سُجل عام  
لإناث. تعاني  ل  %٧.4للذكور و  %9.4نحو    2٠14، والغت نسبة نقص الوزن لدى الأطفال دون الخامسة في  %22.٦وتقزم    %٧.4بنسبة  

بين النساء    % 19.9(. كما بلغت نسبة فقر الدم  %22- 4الدول العراية من مشتلات مزدوجة في التغذية تشمل نقص التغذية وزيادة الوزن ) 
تعاني من انعدام الأمن    %2.4من الأسر في العراق مؤمنة شذائياً، و  %44.3، كانت  2٠1٦بين الحوامل المعرضات للخطر. وفي    %4٠و

 (12)ي.الغذائ
 الصحة الجيدة والرفاه: 

يُعد التمييز القائم على النوع الاجتماعي من العوامل التي تعيق حصةةول النسةةاء على خدمات صةةحية ملائمة، الأمر الذي ينعتس سةةلبًا 
على صةةحتهن، لا سةةيما في البيئات منخفضةةة الموارد. وتُظهر الإحصةةاءات العالمية وجود تباينات صةةحية بين الدول وداخلها، حيث تتعرض 

ن التفاوتات والتمييز طوال حياتهن. وتشةةمل هذه التفاوتات فجوات اجتماعية واقتصةةادية واضةةحة مثل انخفاض التمثيل في  النسةةاء لقدر أكبر م
مواقع اللايادة الصةةحية، ومسةةتويات أدنى من التعليم والعمل، وتفاوت الأجور، بالإضةةافة إلى المعاناة من مشةةتلات نفسةةية والتعرض للعنف من  

تُظهر المعاناة الصةةحية المرتبطة بالأمراض، وخصةةوصةةاً المزمنة منها، تأثيرات عميقة على الأسةةر، حيث تُعتبر الحرمان من (13)قبل الشةةريك.
الأدوية أحد العوامل الرئيسةةةةةةية التي تقود الأسةةةةةةر من الفقر إلى حالة الحرمان. تظل المرأة هي الأكثر تضةةةةةةرراً في هذا السةةةةةةياق، وذلك بسةةةةةةبب 

نوع الاجتماعي والقيود الاجتماعية، خصةةوصةةاً في المناطق الري ية، مما يحد من قدرتها على تحمل التكاليف ويؤثر على  التمييز القائم على ال
قدرتها على التنقل والحصةةول على الاحتياجات الأسةةاسةةية. يتضةةمن الهدف المؤشةةرات المتعلقة بالنوع الاجتماعي، مثل تمعدل وايات الأمهاتت 

ولادة حية وفقاً   1٠٠,٠٠٠وفاة لكل    35لحملت، حيث تظهر البيانات أن معدل وايات الأمهات في العراق بلغ وتمعدل انتشةةةةةةار وسةةةةةةائل منع ا
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سةةةنة،    49-15. كما يُظهر معدل انتشةةةار وسةةةائل منع الحمل بين النسةةةاء المتزوجات في الفئة العمرية 2٠13لنتائ، مسةةةح خارطة الفقر لعام 
من النساء لا يستخدمن أي وسيلة، مع تباين هذه النسب بين المناطق الحضرية    %4٧.5، بينما تُظهر البيانات أن  %52.5حيث بلغت النسبة  

حة الجيدة والمسةةاواة بين الجنسةةين يسةةهمان في تحقيق التنمية المسةةتدامة، حيث تسةةاهم صةةحة النسةةاء في تعزيز النمو الاقتصةةادي  والري ية. لصةة
والاجتماعي.أما بالنسةةةبة لمؤشةةةرات انتشةةةار الأمراض مثل فيروس نقص المناعة البشةةةرية والملاريا والسةةةل والأمراض شير المعدية، ف ن العراق 

توفر بيانات مصةةةةنفة حسةةةةب الجنس. كما تُظهر البيانات الرسةةةةمية من وزارة الصةةةةحة العراقية أن نسةةةةبة النسةةةةاء المصةةةةابات    يُعد من الدول التي
، وفقاً للتقرير الإحصةةةةةةةائي السةةةةةةةنوي للوزارة. هذا يبرز 2٠٠9في عام    %3.8إلى    2٠٠٧في عام    %1.٧بسةةةةةةةرطان عنق الرحم قد ارتفعت من  
ة حسةةةةةب الجنس لمعالجة القضةةةةةايا الصةةةةةحية بشةةةةةتل فعال ودعم النسةةةةةاء في مواجهة التحديات الصةةةةةحية  أهمية جمع البيانات الدقيقة والمصةةةةةنف

   (14)الاجتماعية.
: تشير الدراسات إلى أهمية معالجة مسألة المساواة بين الجنسين مبترًا في البيئة المدرسية من خلال خلق بيئة تعليمية منصفة، التعليم الجيد

وتدريب المعلمين على تجنب التحيزات اللاواعية، واعتماد أساليب تدريس متنوعة تراعي احتياجات جميع الطلاب. كما يجب على المدارس  
لية تكشف وتواجه تحيّز السياسات والمؤسسات، وتبني استراتيجية إدماج النوع الاجتماعي في جميع الجوانب التعليمية، بما  إجراء تغييرات هيت

في ذلك التوظيف. وتبرز الحاجة إلى إعادة النظر في ممارسات التوظيف لضمان شمول النساء، لا سيما في المناصب اللايادية، من خلال  
 . (15) النمطية والتمييز شير المعلنتجاوز التصورات الثقااية 

 المساواة بين الجنسين: المقصد الرابع
القضةةةةةةةةاء على جميع اشةةةةةةةةتال التمييز ضةةةةةةةةد جميع النسةةةةةةةةاء والفتيات في كل متان وإجراء إصةةةةةةةةلاحات لمنح المرأة حقوقا متسةةةةةةةةاوية في الموارد  
الاقتصةةةةةةةةةةةادية، وكذلك إمتانية حصةةةةةةةةةةةولها على حق الملكية والسةةةةةةةةةةةيطرة على الأرض وشيرها من الممتلكات، وعلى الخدمات المالية، والميراث 

فقا للقوانين الوطنية، كفالة حصةةةول الجميع على خدمات الصةةةحة الجنسةةةية. والإنجابية وعلى الحقوق الإنجابية على النحو والموارد الطبيعية، و 
ى  المتفق عليه وفقا لبرنام، عمل المؤتمر الدولي للسةةةتان والتنمية ومنهاج عمل بيجين والوثائق الختامية لمؤتمرات اسةةةتعراضةةةهما. القضةةةاء عل 

من قبيل زواج الأطفال، والزواج المبتر والزواج  القسةةري، وتشةةويه الأعضةةاء التناسةةلية للإناث. القضةةاء على جميع    جميع الممارسةةات الضةةارة
أشةةتال العنف ضةةد جميع النسةةاء والفتيات في المجالين العام والخاص، بما في ذلك الاتجار بالبشةةر والاسةةتغلال الجنسةةي وشير ذلك من أنواع 

   (1٦)الاستغلال.
 العمل اللائق ونمو الاقتصاد:

تعزيز السةةياسةةات التنموية يتطلب دعم الأنشةةطة الإنتاجية وتوفير فرص عمل لائق، وتشةةجيع المشةةاريع الصةةغيرة والمتوسةةطة والابتكار. 
يجب إضةفاء الطابع الرسةمي على هذه المشةاريع وتسةهيل حصةولها على التمويل، إلى جانب تعزيز البحث العلمي والتكنولوجيا، خصةوصةاً في  

. كما يجب تحسةةةةةةةةين وصةةةةةةةةول الجميع للخدمات المالية، وضةةةةةةةةمان حقوق العمل وايئات آمنة، مع القضةةةةةةةةاء على  2٠3٠ول الدول النامية، بحل
. تشةةةةير بعض السةةةةياسةةةةات إلى ضةةةةرورة إلزام الجهات الحتومية وأرااب العمل في القطاع العام  2٠25الاتجار بالبشةةةةر وعمالة الأطفال بحلول 

ى المهةارات لضةةةةةةةةةةةةةةمةان معةايير توظيف عةادلةة، وتقليةل الانحيةاز، وتحقيق اختيةار أفضةةةةةةةةةةةةةةل للموارد  بةاعتمةاد مقةابلات موحةدة وتقييمةات مبنيةة عل
البشةرية. كما يُقتر  دم، مباد  المسةاواة بين الجنسةين في آليات المسةاءلة المؤسةسةية، من خلال تحديد أهداف داخلية والإفصةا  عن مؤشةرات 

ظروف العمل. ومن بين التوصةةةةةةةيات أيضةةةةةةةاً تصةةةةةةةميم أنظمة توظيف تتبنى ممارسةةةةةةةات  تتعلق بالتقدم المهني، والفروقات في الأجور، ومرونة  
اد  دامجة مثل نشةةر إعلانات وظي ية مرنة، واسةةتخدام سةةير ذاتية دون بيانات تعري ية، وتقييمات جماعية، وذلك لنقل مسةةؤولية التغيير من الأفر 

 (1٧)إلى الهياكل التنظيمية.
 المساعدة القانونية: الحد من أوجه عدم المساواة

أن معالجة عدم المساواة تتطلب تحوّلًا جوهريًا في السياسات والممارسات، من خلال تكثيف الجهود في متافحة الفقر والجوع، وتعزيز 
 الاستثمارات في مجالات الصحة والتعليم والرعاية الاجتماعية، مع التركيز على دعم الفئات المهمشة كالشباب والمهاجرين واللاجئين. كما

أهمية إلغاء السياسات التمييزية لضمان المساواة في الفرص وتقليل فجوة الدخل داخل المجتمعات. وعلى الصعيد الدولي، يؤكد على  يشدد على  
لشركاء  ضرورة تمتين الدول النامية من المشاركة الفاعلة في القرارات العالمية لتحقيق حلول أكثر شمولًا وفعالية. كما يُبرز دور الحتومات وا

المساعدة القانونية عرَّفت المساعدة القانونية في    (18)يم الهجرة بشتل آمن ومنسق، استجابةً لأسبابها المتعددة كالنزاعات والفقر والتمييز.في تنظ
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م للمواطنين عبر المشورة والمعلومات القانونية مجاناً أو مقابل رمزي، وتشمل جميع مجالات القانون  وليس فقط السياق العراقي بأنها خدمة تُقدَّ
حقوقهم العمل القضائي. وتبرز الحاجة إليها بشتل خاص خلال الانتخابات، أو عند صياشة الدساتير، أو الحملات الحقوقية التي توعي الأفراد ب

ت المدفوعة،  الدستورية والقانونية.أما دولياً، فقد عرّف إعلان مباد  المحامين المساعدة القانونية بأنها عمل يقدمه المحامي بمستوى مساوٍ للخدما
الم م  تُقدَّ الأمريتيتين،  إعلان  تساعدهم. ووفق  التي  المنظمات  أو  والمهمشين،  والمحرومين  الفقراء  لصالح  مقابل،  دون  القانونية لكن  ساعدة 

يا ذات  المجانية للصالح العام لفائدة الفئات التي لا تستطيع الحصول على تمثيل قانوني فعال، وتشمل تقديم المشورة والدعم والتمثيل في القضا
ني، وتُمنح لمن يعاني عاهة  المصلحة العامة. ظرية المساعدة القضائية حديثة النشأة، ظهرت أولًا في المحاكم الشرعية ثم نُقلت إلى التقنين المد

من    1٠4مزدوجة كالصمم والعمى أو عجزاً جسدياً شديداً يمنعه من التعبير عن إرادته أو مباشرة تصرفاته القانونية. وفي العراق، نصت المادة  
التعبير لا معدوم الإرادة، بينما يُبطل القانون المدني على معاملة الأصم الأبتم كالقاصر مع إمتانية تعيين قيّم لإدارة شؤونه إذا كان عاجزاً عن  

ة العوق الذهني أو الجسدي الذي يؤدي إلى انعدام الإرادة جميع التصرفات ويستلزم تنصيب قيّم، كما أكدت ذلك قرارات قضائية مثل حتم محتم
تتعدد صور المساعدة القانونية ما بين الصورة التقليدية التي يقوم بها المحامون، ولكن على أساس أنهم في    (19) .2٠12بداءة الكرادة لعام  

الأصل يتقاضون مبالغ مقابل أتعابهم، ف ن معيار المساعدة سيتون شامضا، مما أدى ببعض الفقه إلى إعطاء صور حديثة تتمثل في العيادات 
ا محمودا في هذا المضمار، وكذلك محاضري كليات الحقوق، وطريقة المساعدة الهيتلية، التي يخاطب بها القانونية، التي يمتن أن تقدم جهد

القوانين التي تساعد الفئات  المشرع باعتباره الوحيد الذي يستطيع تنفيذ تلك الطريقة التي تؤتي أكلها بشتل مركزي وشامل عن طريق سن 
تعطي دورًا أكبر المنظمات المجتمع المدني في تحقيق المساعدة القانونية. مجالات عمل المساعدة    المحرومة وطريقة المناصرة الجماعية، التي 

جتماعية القانونية أولا : تقديم المعلومات التي تسهم في الاندماج المجتمعي ويقصد بها المعلومات التي تمتن ذوي الإعاقة من إزالة الحواجز الا
، وذلك كالمعتقدات السلبية، أو الخاطئة من قبل البعض من الشرطة والمحامين، أو القضاء، التي قد  التي تعيقهم عن اندماجهم المجتمعي

تؤدي إلى معاملة الأشخاص ذوي الإعاقة على أنهم أقل مصداقية من الآخرين، مما يؤثر بالضرورة على مدى إدراكهم بحقوقهم القانونية، أو  
يمتن الإشارة إلى أن القضاء الدستوري أكد على أهمية عدم خلط عمل مقدمي المساعدة مع كي ية ممارستها. ثانيا الحق في الخصوصية:  

انتهاك الحق في الخصوصية، وهو ما يحفن كرامة الأشخاص ذوي الإعاقة. وقد أظهرت السوابق القضائية أن مباد  الكرامة والخصوصية  
ت التي يواجهها الفرد. لذا، يجب أن تُضمن حقوق الإنسان لكل شخص من ذوي  تُعتبر حقوقًا أصيلة لا ينبغي المساس بها، مهما كانت التحديا

الإعاقة، حيث يُعد الحق في الخصوصية واحترام الحياة الخاصة من الأمور الأساسية التي تحتاج إلى حماية قانونية وضمانات تشريعية،  
عن افتتا    2٠13/ 1٠/ 3٠وقد اعلن مجلس القضاء الأعلى اليوم الاراعاء المصادف    (2٠) خاصة في المؤسسات التي تقدم رعاية طويلة الأمد.

لماني الي  متاتب المساعدة القانونية والاطلاق التجريبي لنظام القاضي الدعاوى الكترونيا بالتعاون مع الولايات المتحدة الأميركية من الفتاة الا
وقد صوت مجلس النواب على قانون المساعدة    (21)محمود واعض رموز السلطة القضائيةاحتفالية المها السيد رئيس المجلس القاضي مدحت ال

مادة تهدف إلى إنشاء مراكز ومتاتب لةتمجلس المساعدة القانونيةت في مختلف المحافظات،   2٠القانون الجديد يتضمن    2٠24القانونية عام  
ين بالحماية الاجتماعية، بالإضافة إلى  مما يتيح تقديم خدمات قانونية مجانية لفئات معينة. تشمل هذه الفئات ضحايا العنف الأسري والمشمول

كما يضاف إلى ذلك ست فئات أخرى تستفيد من هذه الخدمات في حال .النازحين والمهجرين، وزوج الشهيد وأولاده القصر أو أبناءه الطلاب
 عدم قدرتها المالية، مثل ضحايا الجرائم الجنسية والأطفال المعرضين للخطر. يتم تمويل المجلس من خزينة الدولة ومن خلال التبرعات، مع 

تجدر الإشارة إلى أن القانون يضمن للمحامين حق التعاقد مع المراكز القانونية    (22)إمتانية استرداد بعض الأتعاب من الخصوم في الدعاوى.
في نفس الوقت الذي يقومون ايه بتمثيل قضايا خاصة بهم. كما ينص على عدم دفع أتعاب المحامي إذا ثبت أنه لم يعمل بتفاءة أو بنية 

مليون دينار (  ۱,۰۰۰,۰۰۰دل ومنها تاولا يعاقب بغرامة لا تقل عن )  المع  2٠13لعام    38سيئة. وقد نص المشرع العراقي في القانون رقم  
مليوني دينار كل من عرض أو نشر أو أذاع بأي وسيلة من وسائل الإعلام أو أي من الصور أو الرسوم أو  (  ۲,۰۰۰,۰۰۰ولا تزيد على )  

زم  الأفلام أو البرام، التي من شأنها الإساءة إلى الأشخاص ذوي الإعاقة والاحتياجات الخاصة او نشر مفاهيم شير صحيحة وسلبية عنهم، ويلت
( خمسة ملايين دينار ولا تزيد  5,٠٠٠,٠٠٠ثانياً: يعاقب بغرامة لا تقل عن )    (23) بالوسيلة ذاتهات.  المحتوم عليه بنشر تصحيح لما تم نشره

عشرة ملايين دينار كل من فتح داراً أو معهداً لتعليم وتأهيل الاشخاص ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة ورعايتهم ( ۱۰,۰۰۰,۰۰۰على )  
دون ترخيص رسمي وتحتم المحتمة بغلق الدار أو المعهد.ت كما يعاقب كل من ادعى انه من ذوي الاعاقة خلاف للحلايقة بالغرامة قدرها  

ثالثا الحق في العمل: يدرك المشرع جيدا، أنه بدون شتل من أشتال التدخل التشريعي،   (24)ل عن ستة اشهر.خمسمئة الف او بالحبس مدة لا تق
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العمل لن يوظفوا أعدادا كبيرة من  المفترض أن أصحاب  إنه من  العمل؛ حيث  فلن يتمتن الأشخاص ذوو الإعاقة من الاندماج في سوق 
جا   الأشخاص ذوي الإعاقة، إلا إذا تم إجبارهم قانونيا على ذلك، ومن ناحية أخرى، ف ن الأشخاص ذوي الإعاقة أنفسهم، لا يمتنهم التنافس بن

خمسمئة ألف دينار عند مخالفته أحتام  (  ۵۰۰۰۰۰إلا بتدخل المشرع فقد نص المشرع تيعاقب صاحب العمل بغرامة مقدارها )    مع أقرانهم،
عامل    3٠اذا لم يلتزم صاحب العمل بمضمون القرار الذي نص على استخدام ما لا قل عن    (25)( من هذا القانونت1٦البند )ثانياً( من المادة ) 

 ( 2٦) عامل  وثلاثة بالمئة من مجموع العمال اذا استخدم اكثر من ستين عامل ٦٠ولا يزيد على 
 المعوقات التي تواجه الأشخاص ذوي الإعاقة  الفرع الثاني

يواجه ذوي الإعاقة مجموعة من التحديات تتعلق بأمتانية وصةةةولهم منها ما يعلق بعدم الوصةةةول الى المعلومات ومنها ما يتعلق بالبنية 
وله التحتية الملائمة ومنها ما يتعلق بنقص الدعم المالي والتنسةةةةةيق بين الجهات الحتومية والقطاع الخاص والمجتمع المدني وهذا ما سةةةةةيتم تنا

 ايما يلي:تباعا 
 عدم الوصول الى المعلومات: المقصد الأول

يعاني ذوو الإعاقة في العراق من صةةةعواات في الوصةةةول إلى المعلومات رشم كفالة الدسةةةتور والقوانين لهذا الحق. وقد أظهرت دراسةةةة  
  على المتتبة المركزية في الموصةةةل والمتتبات العامة في نينوى غياب الخدمات الملائمة لهم، مثل المواد السةةةمعية والبصةةةرية، ونقص الكوادر

هزة التعليمية في معاهد التأهيل. تؤكد النتائ، ضةةةةةةةةرورة تكييف المتتبات حسةةةةةةةةب نوع الإعاقة من خلال توفير كتب بطريقة برايل المؤهلة والأج
تتبات ومواد ناطقة ومترجمي لغة الإشةةارة وتسةةهيلات للبنية التحتية. أوصةةت الدراسةةة ب عداد برنام، متكامل بالتعاون بين المتتبة المركزية والم

أجريت دراستان في بغداد والأنبار للاياس مدى استفادة ذوي الإعاقة من (2٧)ة احتياجات ذوي الإعاقة وضمان حقهم في المعلومات.العامة لتلبي
مواقع التواصةةةةةةةةل الاجتماعي. أظهرت النتائ، أن الاسةةةةةةةةتفادة كانت محدودة في الجانب المهني، لكنها سةةةةةةةةاهمت في تعزيز المعرفة الاجتماعية 

شةخصةاً. تبيّن   141نداً إلى نظرية الذكاءات المتعددة على عينة من والنفسةية. اسةتخدم الباحثون المنه، الوصةفي التحليلي، وطبّقوا ملاياسةاً مسةت
أن لدى ذوي الإعاقة رغبة قوية في اسةةةةةةةتخدام مواقع التواصةةةةةةةل، ويفضةةةةةةةلون تايسةةةةةةةبوكت، مع تفاعل متنوع وفعال. كما أظهرت النتائ، أن لهذه 

كمةا تلعةب وسةةةةةةةةةةةةةةائةل الاعلام دور مهم في التوعية  (28)كيف التقني.المواقع تةأثيراً إيجةابيةاً في تنميةة مهةارات التواصةةةةةةةةةةةةةةل، والحركةة، والمعرفةة، والت
ص  بحقوق ذوي الإعاقة حيث تشير العديد من الدراسات إلى أن وسائل الإعلام تلعب دوراً حيوياً في تشتيل اتجاهات الرأي العام تجاه الأشخا 

في موسةةةةةةةةةةتو أهمية   2٠٠2عاقة عام ذوي الاحتياجات الخاصةةةةةةةةةةة. وقد أظهر تقرير صةةةةةةةةةةادر عن لقاء الخبراء الدوليين في مجال الإعلام والإ
اسةةةةةةةةتخدام الإعلام لتقديم الإعاقة كتعبير عن التنوع الاجتماعي. كما أكد التقرير على ضةةةةةةةةرورة تحسةةةةةةةةين تمثيل الأشةةةةةةةةخاص ذوي الاحتياجات 

 (29)الخاصة في الإعلام، وتعزيز الصورة الإيجابية لهم، مما يعتس قبول المجتمع المتزايد لهذه الفئة كحق إنساني.
 البنية التحتية غير الملائمة المقصد الثاني

يعاني الأشةةخاص ذوي الإعاقة في العراق من تحديات في الوصةةول الى الأبنية لكونها تفتقر الى ابسةةط المقومات التي تسةةاهم في دم،  
على الرشم من نص قةانون ذوي الاحتيةاجةات الخةاصةةةةةةةةةةةةةةة على تمهةام وزارة الاعمةار    2٠3٠ذوي الإعةاقةة في خطةة التنميةة المسةةةةةةةةةةةةةةتةدامةة و لعةام 

لملائم الذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصةة وفق خطة الحتومة الاسةتان. وتطبيق متطلبات الابنية المؤسةسةية الرسةمية  والاسةتان تأمين السةتن ا
وكذلك نص (3٠)الخاصةةةةةةةة بذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصةةةةةةةة الصةةةةةةةادرة عن الجهة ذات العلاقة على الابنية القائمة من خلال اعادة التأهيلت

تتطلب ( 31)على  ت مهام وزارة النقل تهيئة وسةةةةةةةةائل النقل العام مجانا لهم ولعوائلهم وكذلك الزام الشةةةةةةةةركات السةةةةةةةةياحية بتأمين نقل ذوي الاعاقةت
  اشةةتراطات البناء والتجهيزات الداخلية لذوي الإعاقة مواصةةفات محددة لضةةمان السةةلامة وسةةهولة الاسةةتخدام، منها: اسةةتخدام مواد إنشةةائية شير

أمتار. يجب أن   3متر تُفتح للخارج، وأسةةقف بارتفاع لا يقل عن    1.2٠قابلة للاشةةتعال ومقاومة للحريق لسةةاعتين، وأبواب بعرض لا يقل عن  
أمتار، مع شرف تنويم واسةعة وممرات مائلة وآمنة. تُراعى سةهولة اسةتخدام    1٠×1٠بمسةاحة لا تقل عن    %1٠يحتوي البهو على منحدر ميله 

ثر النوافذ، وتُجهز المباني بشةبتة اتصةالات داخلية، وإنارة طوار ، وعلامات إرشةادية مضةاءة، ومصةدر طاقة احتياطي. في المباني العالية )أك
متراً(، يجب توفير مصعد حريق وأبواب حريق تلقائية، إضافة إلى نظام إنذار متكامل، وطفايات حريق وشبتات خراطيم  2٠ابق أو طو   ٦من 

 (32) مناسبة لحجم المبنى..
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 نقص الدعم المالي: المقصد الثالث
يواجه الأشةةةةةةةةخاص ذوو الإعاقة صةةةةةةةةعواات في التعليم لعدم توفر مدارس ملائمة للدم، الشةةةةةةةةامل ودعم احتياجاتهم الفردية، وفي العمل  

لسةةةةةةةةنة    38يعانون البطالة رشم وجود مؤهلات بسةةةةةةةةبب ضةةةةةةةةعف تفعيل نسةةةةةةةةب التوظيف المنصةةةةةةةةوص عليها في قانون رعاية ذوي الإعاقة رقم  
ة أثناء النزاعات والكوارث، مثل الإهمال وصةعواة الحصةول على الغذاء والرعاية والمسةاعدات، إضةافة  . كما يواجهون تحديات مضةاعف2٠13

  إلى عوائق التنقل لانعدام وسةةةةةةةائل نقل مؤهلة وتهيئة الطرق والأرصةةةةةةةفة. وتسةةةةةةةتمر معاناتهم في البنية التحتية والخدمات العامة ل ياب وسةةةةةةةائل
      (33)الوصول الميسرة أسوة ببلاية المواطنين.

 دور التنسيق بين الجهات الحكومية والقطاع الخاص والمجتمع المدني: المقصد الرابع
الإعاقة مسةؤولية مجتمعية مشةتركة، لا تقتصةر على الدولة فقط، بل تشةمل الأسةرة، والمؤسةسةات الاجتماعية، والمعاقين أنفسةهم. يتطلب 

فادة دم، ذوي الإعاقة تقديم رعاية شةةاملة طبية ونفسةةية واجتماعية، وتشةةجيع البحث والتوعية المجتمعية لتغيير النظرة السةةلبية تجاههم. وللاسةةت
ت ذوي الإعةاقةة العقليةة، يجةب التركيز على أراعةة محةاور: تةأهيةل الفرد من خلال التةدريةب، دعم الأسةةةةةةةةةةةةةةرة لفهم الاحتيةاجةات، تةدريةب من قةدرا

المراين بأسةةاليب علمية، وتوعية المجتمع لدمجهم. كما يجب النظر إلى الإعاقة كطاقة يمتن اسةةتثمارها، من خلال رؤية شةةاملة ومسةةؤولة من  
يمتن القول إن الاعتلال والعجز لا ينبغي أن يُعتبران مسةةةةةؤولية فردية تقع على عاتق الشةةةةةخص المعوق أو أسةةةةةرته فقط،   (34)الدولة والمجتمع.

نا، بل تتعلق بمسةةةةةةةةؤولية المجتمع بشةةةةةةةةتل عام. فالإعاقة شالبًا ما تكون نتيجة لإهمال المجتمع وتحيزاته السةةةةةةةةلبية تجاه الأفراد المعوقين. من ه
يوفر الوسةةةةائل الضةةةةرورية لتنمية القدرات المتبلاية لدى هؤلاء الأفراد، بالإضةةةةافة إلى خلق الظروف المناسةةةةبة لتخ يف يتوجب على المجتمع أن  

ع العجز وتحسةةين واقعهم، مما يتيح لهم فرصةةة بناء حياة مسةةتقلة وكريمة ويعزز حقوقهم في المشةةاركة الفعالة في المجتمع.تعتبر تهيئة المجتم
تنوع البشةةةةةةةةري وحقوق الإنسةةةةةةةةان أحد الأسةةةةةةةةس الرئيسةةةةةةةةية في الاتجاهات الحديثة للتأهيل. يتطلب ذلك جهودًا موجهة لتقبل الإعاقة كجزء من ال

  لتحسةةةةةةةين الوعي الاجتماعي، وإزالة الحواجز، ودعم دم، الأشةةةةةةةخاص المعوقين في جميع مجالات الحياة. واالتالي، تُعتبر الإجراءات التأهيلية
   (35)مستوى من الدم، في المجتمع.بمثابة أدوات تسهم في تحقيق أعلى 

 :الخاتمة

  خلصةةةةت الدراسةةةةة إلى أن العلاقة بين التنمية المسةةةةتدامة وإنفاذ حقوق ذوي الإعاقة علاقة جوهرية تقوم على مبدأ عدم الإقصةةةةاء. كما تبين أن
ة  الجهود التشةةةريعية لا تكفي وحدها، ما لم تتبعها سةةةياسةةةات تنفيذية واضةةةحة وتنسةةةيق فعال بين الجهات المختلفة. وايّنت أن تمتين ذوي الإعاق 

 .ق العدالة الاجتماعية ويُسهم في تعزيز التنميةيحق
 :النتائج

 .هناك فجوة بين التشريع والتطبيق ايما يخص حقوق ذوي الإعاقة •
 .ضعف التنسيق المؤسسي يؤدي إلى تشتت الجهود •
 .قلة الموارد وغياب التهيئة البيئية تعيق مشاركة ذوي الإعاقة •
 .تمثيلهم في صنع القرار ما يزال محدودًا •
 .وسائل التواصل مفيدة اجتماعيًا لكن شير كااية مهنيًا •
 .لا تزال البنية التحتية شير ملائمة لاحتياجاتهم الخاصة •

 :التوصيات

 .تفعيل القوانين الحالية ب صدار تعليمات تنفيذية ومراقبتها ميدانيًا .1
 .(CRPD) مواءمة التشريعات الوطنية مع الاتفاقيات الدولية .2
 .تعزيز الموارد المالية والاجتماعية لدعم الصحة والتعليم والتوظيف .3
 .تحسين البنية التحتية وتوفير ترتيبات تيسيرية في المرافق العامة .4
 .إشراك ذوي الإعاقة في وضع وتنفيذ الخطط التنموية .5
 .توعية المجتمع وتغيير الصورة النمطية تجاههم .٦
 .تطوير الكوادر المتخصصة في التعامل مع ذوي الإعاقة .٧
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 .تبني مؤشرات واضحة للاياس مدى تحقق أهداف التنمية لهذه الفئة .8
 المصادر

 الكتب
 مايو 21كامبريدج  2٠12نحو ممارسة قائمة على الحقوق . مطبعة جامعة  3.1إيفي ج. حقوق الإنسان والعمل الاجتماعي :  .1
د.محمةةد مرا ، أصةةةةةةةةةةةةةةحةةاب الاحتيةةاجةةات الخةةاصةةةةةةةةةةةةةةةة رؤيةةة تنمويةةة،الطبعةةة الأولى،حقوق الطبع محفوظةةة الوزارة الأوقةةاف والشةةةةةةةةةةةةةةؤون   .2

 .2٠1٠الإسلامية،قطر،
 .2٠٠٦عزيز داود،الإعاقة من التأهيل إلى الدم،،الطبعة الاولى,دار كنوز المعرفة،عمان_الاردن، .3

 
 البحوث 

نسةةةةةةيمة بندر، ذوي الاحتياجات الخاصةةةةةةة بالمراكز المتخصةةةةةةصةةةةةةة من ثقافة التهميم إلى ثقافة التمتين والدم، مقاراة ميدانية لفئة ذوي   .1
 .2٠22،جامعة العراي التبسي_تبسة، 2الاعاقة العقلية، مجلة الجامع في الدراسات النفسية والعلوم التراوية،العدد 

د.عمر خلف رشةةةةيد و رعد خاشةةةةع حافن وسةةةةلام صةةةةبار مالك ،المؤتمر العلمي التاسةةةةع المشةةةةتلات والتحديات التي تواجه الشةةةةباب ...   .2
 .2٠24، العراق_محافظة الانبار،2،الجزء2،العدد35الأسباب والمعالجات،مجلة العلوم النفسية،المجلد

  32جامعة بغداد,المجلد    -د. شةةورح حسةةن عمر،الحق في المسةةاواة وموقف القضةةاء الدسةةتوري منه،مجلة العلوم القانونية،كلية القانون  .3
 .2٠1٧،العدد الثاني،

أحمد هادي بنية، حقوق الأشةةةةةةةةةةةخاص ذوي الإعاقة والاحتياجات الخاصةةةةةةةةةةةة الواقع والنص القانوني، مجلة الفكر اللايادي،الأمانة العامة   .4
 .2٠24لمجلس الوزراء العراقي،

م. سةةةةةةةةةةةمية يونس سةةةةةةةةةةةعيد الخفاف،المتتبة العامة المركزية في محافظة نينوى والمتطلبات الواجب توفرها لتقديم خدمات معلومات لذوي   .5
 م. 2٠13(،٦8الاحتياجات الخاصة فيها،مجلة اداب الرافدين،كلية الاداب_جامعة الموصل،العدد )

دراسةةةةة مقارنة في ضةةةةوء الأنظمة القانونية  -م. محمد حسةةةةين محمد هلال،دور المسةةةةاعدة القانونية في إرسةةةةاء مبدأ العدالة الاجتماعية  .٦
 .2٠22المقارنة،المجلة الدولية القانون المجلد الحادي عشر العدد الثالث، كلية القانون_جامعة قطر,

 القوانين
المنشةةةةةةةةةةةةةةور في جريةةدة الوقةةائع العراقيةةة،العةةدد    2٠13لعةةام    38قةةانون رعةةايةةة  ذوي الإعةةاقةةة والاحتيةةاجةةات الخةةاصةةةةةةةةةةةةةةةةة رقم   .1

 .2٠13|1٠|28،في4295
 .2٠24لعام  11قانون حقوق ذوي العاقة والاحتياجات الخاصة رقم  .2

 القرارات
 . 1995أشسطس  31قضائية،تأريخ الحتم  1٦لسنة  8القرار رقم  .1

 المواقع الالكترونات 
, المحتمة الاتحادية العليا, عبر الرابط الالكتروني 2٠13_1٠_9نور السعدي , مقال عن المساعدة القانونية والقضائية, .1

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.iraqidevelopers.com
/iraqfsc/ar/node/439&ved=2ahUKEwjWua2c08KOAxX66wIHHQUwFKwQFnoECB4QAQ&usg=AOvVaw375

HfbWn6Fj5dPKegELwKV 

الةةةةةةةةةةةةةةهةةةةةةةةةةةةةةدف   .2 الةةةةةةةةةةةةةةمةةةةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةةةةةحةةةةةةةةةةةةةةدة  الةةةةةةةةةةةةةةفةةةةةةةةةةةةةةقةةةةةةةةةةةةةةر    -  1الأمةةةةةةةةةةةةةةم  عةةةةةةةةةةةةةةلةةةةةةةةةةةةةةى  الةةةةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةةةةةنةةةةةةةةةةةةةةمةةةةةةةةةةةةةةيةةةةةةةةةةةةةةة   -الةةةةةةةةةةةةةةقضةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاء 
 (https://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/povertyالمستدامة)

،عبر 2٠25/   7/  27،اخر زيارة 2٠2٠/   1/   23،المساواة بين الجنسين في التعليم ثماني طرق للحد من التحيز،بقلم بريان سويكا .3
   https://rossier.usc.eduالموقع الالكتروني 

 

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.iraqidevelopers.com/iraqfsc/ar/node/439&ved=2ahUKEwjWua2c08KOAxX66wIHHQUwFKwQFnoECB4QAQ&usg=AOvVaw375HfbWn6Fj5dPKegELwKV
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.iraqidevelopers.com/iraqfsc/ar/node/439&ved=2ahUKEwjWua2c08KOAxX66wIHHQUwFKwQFnoECB4QAQ&usg=AOvVaw375HfbWn6Fj5dPKegELwKV
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.iraqidevelopers.com/iraqfsc/ar/node/439&ved=2ahUKEwjWua2c08KOAxX66wIHHQUwFKwQFnoECB4QAQ&usg=AOvVaw375HfbWn6Fj5dPKegELwKV
https://rossier.usc.edu/
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  inclusion#1-https://www.worldbank.org/en/topi c/social 4. 1البنك الدولي  .4

,عبر الموقع الالكتروني,  2٠- 1- 2٠25تقرير عن اهداف التنمية المستدامة إصلاحات جوهرية, اخر زيارة  .5
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://iraq.un.org/ar/sdgs&ved2

a 

   https://www.unescwa.org  1- 21-2٠25تقرير عن مؤشرات أهداف التنمية المستدامة المتعلقة بالنوع الأجتماعي , اخر زيارة   .٦

,اخر  2٠24فئة إذا كنت منهم ستحصل على محام تمجانات للتوكل بالدعاوى والمعاملات، 11قناة السومرية، المساعدة القانونية...  .7
  2٠25_2_1زيارة 

https://www.alsumaria.tv/news/localnews/480464/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B
-9%D8%AF%D8%A9
-11-D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9%
-%D9%83%D9%86%D8%AA-%D8%A5%D8%B0%D8%A7-D9%81%D8%A6%D8%A9%

D9%85%D9%86%D9%87%D9%85% - 

،معهد بحوث الاعمال،عبر  2٠21كي ية تحسةةةةةةين المسةةةةةةاواة بين الجنسةةةةةةين في متان العمل | وزارة الموارد البشةةةةةةرية والتنمية الاجتماعية، .8
الالةةةكةةةتةةةرونةةةي، improve-network/how-bi-centre/initiatives/rbic/g20-https://www.hrsd.gov.sa/knowledge-الةةةمةةةوقةةةع 

workplace%E2%80%8B-equality-gender  

عبر الموقع    2٠25-1-3٠المحتمة الاتحادية العليا,القضةةةةاء يحتفل بمراكز المسةةةةاعدة القانونية والإدارة الالكترونية للدعاوى,اخر زيارة   .9
  /https://www.iraqfsc.iqالالكتروني, 

, عبر الموقع الالكتروني 2٠25-1-2٠مقةةال عن السةةةةةةةةةةةةةةلامةةة لةةذوي الاحتيةةاجةةات الخةةاصةةةةةةةةةةةةةةةة, اخر زيةةار    مةةدونةةة الامن والسةةةةةةةةةةةةةةلامةةة، .1٠
http://www.alamn.net)) 

 (  https://yemen.un.org/ar/sdgs/5. ))2٠25-1- 25المساواة بين الجنسين | الأمم المتحدة في اليمن اخر زيارة  .11

زيةةةةةةةةةارة   .12 اخةةةةةةةةةر  بةةةةةةةةةالإعةةةةةةةةةاقةةةةةةةةةة,  الةةةةةةةةةمةةةةةةةةةتةةةةةةةةةعةةةةةةةةةلةةةةةةةةةق  الةةةةةةةةةتةةةةةةةةةمةةةةةةةةةيةةةةةةةةةيةةةةةةةةةز  عةةةةةةةةةن   Disability Rights|    1- 19-2٠25مةةةةةةةةةقةةةةةةةةةال 
)balaaqt-almtlq-https://www.disabilityrightsca.org/ar/publications/altmyyzCalifornia( 

عةةةةةةةةن  مةةةةةةةة .13 زيةةةةةةةةارة  قةةةةةةةةال  اخةةةةةةةةر  الإعةةةةةةةةاقةةةةةةةةة  ذوي  والأشةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةخةةةةةةةةاص  الةةةةةةةةمسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةدامةةةةةةةةة  الةةةةةةةةتةةةةةةةةنةةةةةةةةمةةةةةةةةيةةةةةةةةة    18/1/2٠25أهةةةةةةةةداف 
https://www.enableme.ma/ar/%D8%B4%D8%B1%D8%B7/%D8%A3%D9%87%D8%AF%D8%A7%D9%8

1-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D9%85%D9%8A%D8%A9-
%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D8%AF%D8%A7%D9%85%D8% 

%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B4%D8%AE%D8%A7%D8%B5%D8%A7%D9%84%D8%A5
%D8%B9%D8%A7%D9%82%D8%A9-11644) 

  topics/gender-https://www.who.int/health. . والصحة 15( النوع الاجتماعي 2٠24منظمة الصحة العالمية ) .14

15. Reduce inequality within and among countries - United Nations Sustainable Development  
https://www.un.org/sustainabledevelopment/inequality/  

 

https://www.worldbank.org/en/topi%20c/social-inclusion#1
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://iraq.un.org/ar/sdgs&ved2a
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://iraq.un.org/ar/sdgs&ved2a
https://www.unescwa.org/
https://www.alsumaria.tv/news/localnews/480464/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B9%D8%AF%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-11-%D9%81%D8%A6%D8%A9-%D8%A5%D8%B0%D8%A7-%D9%83%D9%86%D8%AA-%D9%85%D9%86%D9%87%D9%85-
https://www.alsumaria.tv/news/localnews/480464/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B9%D8%AF%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-11-%D9%81%D8%A6%D8%A9-%D8%A5%D8%B0%D8%A7-%D9%83%D9%86%D8%AA-%D9%85%D9%86%D9%87%D9%85-
https://www.alsumaria.tv/news/localnews/480464/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B9%D8%AF%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-11-%D9%81%D8%A6%D8%A9-%D8%A5%D8%B0%D8%A7-%D9%83%D9%86%D8%AA-%D9%85%D9%86%D9%87%D9%85-
https://www.alsumaria.tv/news/localnews/480464/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B9%D8%AF%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-11-%D9%81%D8%A6%D8%A9-%D8%A5%D8%B0%D8%A7-%D9%83%D9%86%D8%AA-%D9%85%D9%86%D9%87%D9%85-
https://www.alsumaria.tv/news/localnews/480464/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B9%D8%AF%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-11-%D9%81%D8%A6%D8%A9-%D8%A5%D8%B0%D8%A7-%D9%83%D9%86%D8%AA-%D9%85%D9%86%D9%87%D9%85-
https://www.hrsd.gov.sa/knowledge-centre/initiatives/rbic/g20-bi-network/how-improve-gender-equality-workplace%E2%80%8B
https://www.hrsd.gov.sa/knowledge-centre/initiatives/rbic/g20-bi-network/how-improve-gender-equality-workplace%E2%80%8B
https://www.iraqfsc.iq/
https://yemen.un.org/ar/sdgs/5
https://www.disabilityrightsca.org/ar/publications/altmyyz-almtlq-balaaqt
https://www.who.int/health-topics/gender
https://www.un.org/sustainabledevelopment/inequality/
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عةةةةةةةةةن  1) زيةةةةةةةةةارة  (مةةةةةةةةةقةةةةةةةةةال  اخةةةةةةةةةر  الإعةةةةةةةةةاقةةةةةةةةةة  ذوي  والأشةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةخةةةةةةةةةاص  الةةةةةةةةةمسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةدامةةةةةةةةةة  الةةةةةةةةةتةةةةةةةةةنةةةةةةةةةمةةةةةةةةةيةةةةةةةةةة    18/1/2٠25أهةةةةةةةةةداف 
https://www.enableme.ma/ar/%D8%B4%D8%B1%D8%B7/%D8%A3%D9%87%D8%AF%D8%A7%D

9%81-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D9%85%D9%8A%D8%A9-
%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D8%AF%D8%A7%D9%85%D8%A9-

%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B4%D8%AE%D8%A7%D8%B5%D8%A7%D9%84%D8
%A5%D8%B9%D8%A7%D9%82%D8%A9-11644) 

زيةةةةةةةةةارة    (2) اخةةةةةةةةةر  بةةةةةةةةةالإعةةةةةةةةةاقةةةةةةةةةة,  الةةةةةةةةةمةةةةةةةةةتةةةةةةةةةعةةةةةةةةةلةةةةةةةةةق  الةةةةةةةةةتةةةةةةةةةمةةةةةةةةةيةةةةةةةةةيةةةةةةةةةز  عةةةةةةةةةن      Disability Rights|    2٠25-19-1مةةةةةةةةةقةةةةةةةةةال 
California(https://www.disabilityrightsca.org/ar/publications/altmyyz-almtlq-balaaqt) 

  32جامعة بغداد,المجلد    -د. شةةةورح حسةةةن عمر،الحق في المسةةةاواة وموقف القضةةةاء الدسةةةتوري منه،مجلة العلوم القانونية،كلية القانون  (3)
 .128_  12٧_  12٦_  125_  1٠2_  1٠1،ص 2٠1٧،العدد الثاني،

 . 1995أشسطس  31قضائية،تأريخ الحتم  1٦لسنة  8( القرار رقم 4)
 .2٠٠5( من دستور جمهورية العراق لعام 14المادة ) (5)
 .2٠٠5( من دستور جمهورية العراق لعام 1٦المادة) (٦)
 .2٠٠5( من دستور جمهورية العراق لعام 2٠المادة) (٧)
 .2٠٠5( رابعا من دستور جمهورية العراق لعام 49المادة ) (8)
  inclusion#1-https://www.worldbank.org/en/topi c/social 4. 1البنك الدولي  (9)
 مايو 21كامبريدج  2٠12نحو ممارسة قائمة على الحقوق . مطبعة جامعة  3.1إيفي ج. حقوق الإنسان والعمل الاجتماعي :  (1٠)
الةةةةةةةةةةةةةهةةةةةةةةةةةةةدف    (11) الةةةةةةةةةةةةةمةةةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةةةةحةةةةةةةةةةةةةدة  الةةةةةةةةةةةةةفةةةةةةةةةةةةةقةةةةةةةةةةةةةر    -  1الأمةةةةةةةةةةةةةم  عةةةةةةةةةةةةةلةةةةةةةةةةةةةى  الةةةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةةةةنةةةةةةةةةةةةةمةةةةةةةةةةةةةيةةةةةةةةةةةةةة    -الةةةةةةةةةةةةةقضةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاء 

 (https://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/povertyالمستدامة)
 ( https://yemen.un.org/ar/sdgs/5. ))2٠25-1-25المساواة بين الجنسين | الأمم المتحدة في اليمن اخر زيارة  (12)
  topics/gender-https://www.who.int/health. . والصحة 15( النوع الاجتماعي 2٠24منظمة الصحة العالمية ) (13)
زيةةةةةةةارة    (14) اخةر  جةوهةريةةةةةةةة,  إصةةةةةةةةةةةةةةةلاحةةةةةةةات  الةمسةةةةةةةةةةةةةةةتةةةةةةةدامةةةةةةةة  الةتةنةمةيةةةةةةةة  اهةةةةةةةداف  عةن  الالةكةتةرونةي, 2٠-1-2٠25تةقةريةر  الةمةوقةع  ,عةبةر 

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://iraq.un.org/ar/sdgs&
ved2a   

 ،اخر زيارة  2٠2٠/   1/   23،المساواة بين الجنسين في التعليم ثماني طرق للحد من التحيز،بقلم بريان سويكا( 15)

   https://rossier.usc.edu،عبر الموقع الالكتروني 2٠25/  7/   27

  https://www.unescwa.org  1-21-2٠25تقرير عن مؤشرات أهداف التنمية المستدامة المتعلقة بالنوع الأجتماعي , اخر زيارة    (1٦)
،معهد بحوث الاعمال،عبر 2٠21كي ية تحسةةةةةين المسةةةةةاواة بين الجنسةةةةةين في متان العمل | وزارة الموارد البشةةةةةرية والتنمية الاجتماعية، (1٧)

الالةةةةةةكةةةةةةتةةةةةةرونةةةةةةي، network/how-bi-centre/initiatives/rbic/g20-https://www.hrsd.gov.sa/knowledge-الةةةةةةمةةةةةةوقةةةةةةع 
workplace%E2%80%8B-equality-gender-improve  

(18)  Reduce inequality within and among countries - United Nations Sustainable Development  
https://www.un.org/sustainabledevelopment/inequality/  

, المحتمةةة الاتحةةاديةةة العليةةا, عبر الرابط الالكتروني 2٠13_1٠_9نور السةةةةةةةةةةةةةةعةةدي , مقةةال عن المسةةةةةةةةةةةةةةةاعةةدة القةةانونيةةة والقضةةةةةةةةةةةةةةةائيةةة,  (19)
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.iraqidevelopers
.com/iraqfsc/ar/node/439&ved=2ahUKEwjWua2c08KOAxX66wIHHQUwFKwQFnoECB4QAQ&usg=A

OvVaw375HfbWn6Fj5dPKegELwKV  

https://www.worldbank.org/en/topi%20c/social-inclusion#1
https://yemen.un.org/ar/sdgs/5
https://www.who.int/health-topics/gender
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://iraq.un.org/ar/sdgs&ved2a
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://iraq.un.org/ar/sdgs&ved2a
https://www.unescwa.org/
https://www.hrsd.gov.sa/knowledge-centre/initiatives/rbic/g20-bi-network/how-improve-gender-equality-workplace%E2%80%8B
https://www.hrsd.gov.sa/knowledge-centre/initiatives/rbic/g20-bi-network/how-improve-gender-equality-workplace%E2%80%8B
https://www.un.org/sustainabledevelopment/inequality/
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.iraqidevelopers.com/iraqfsc/ar/node/439&ved=2ahUKEwjWua2c08KOAxX66wIHHQUwFKwQFnoECB4QAQ&usg=AOvVaw375HfbWn6Fj5dPKegELwKV
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.iraqidevelopers.com/iraqfsc/ar/node/439&ved=2ahUKEwjWua2c08KOAxX66wIHHQUwFKwQFnoECB4QAQ&usg=AOvVaw375HfbWn6Fj5dPKegELwKV
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.iraqidevelopers.com/iraqfsc/ar/node/439&ved=2ahUKEwjWua2c08KOAxX66wIHHQUwFKwQFnoECB4QAQ&usg=AOvVaw375HfbWn6Fj5dPKegELwKV
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دراسةةةة مقارنة في ضةةةوء الأنظمة القانونية   -م. محمد حسةةةين محمد هلال،دور المسةةةاعدة القانونية في إرسةةةاء مبدأ العدالة الاجتماعية  (2٠)
 31_2٧_ 2٦_ 25،ص 2٠22المقارنة،المجلة الدولية القانون المجلد الحادي عشر العدد الثالث، كلية القانون_جامعة قطر,

عبر الموقع   2٠25-1-3٠المحتمة الاتحادية العليا,القضةةةاء يحتفل بمراكز المسةةةاعدة القانونية والإدارة الالكترونية للدعاوى,اخر زيارة  (21)
  /https://www.iraqfsc.iqالالكتروني, 

,اخر  2٠24فئة إذا كنت منهم سةةةةةتحصةةةةةل على محام تمجانات للتوكل بالدعاوى والمعاملات،  11قناة السةةةةةومرية، المسةةةةةاعدة القانونية...  (22)
  2٠25_2_1زيةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةارة  

https://www.alsumaria.tv/news/localnews/480464/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A7%
-D8%B9%D8%AF%D8%A9
-11-D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9%
-%D9%83%D9%86%D8%AA-%D8%A5%D8%B0%D8%A7-D9%81%D8%A6%D8%A9%

D9%85%D9%86%D9%87%D9%85%-  
المنشةةةةةور في جريدة الوقائع العراقية،العدد   2٠13لعام    38( أولا من قانون رعاية  ذوي الإعاقة والاحتياجات الخاصةةةةةة رقم 2٠المادة ) (23)

 . 2٠24لعام  11،المعدل بموجب القانون رقم 2٠13|1٠|28،في 4295
المنشةةةةةةةةةةةةةةور في جريدة الوقائع العراقية،العدد   2٠13لعام    38( من قانون رعاية  ذوي الإعاقة والاحتياجات الخاصةةةةةةةةةةةةةةة رقم 21المادة ) (24)

 .2٠24لعام  11،المعدل بموجب القانون رقم 2٠13|1٠|28،في 4295
المنشةةةةةور في جريدة الوقائع العراقية،العدد   2٠13لعام    38( أولا من قانون رعاية  ذوي الإعاقة والاحتياجات الخاصةةةةةة رقم 2٠المادة ) (25)

 .2٠24لعام  11،المعدل بموجب القانون رقم 2٠13|1٠|28،في 4295
المنشةةةةةور في جريدة الوقائع العراقية،العدد   2٠13لعام   38( ثانيا من قانون رعاية  ذوي الإعاقة والاحتياجات الخاصةةةةةة رقم  1٦المادة) (2٦)

 .2٠24لعام  11،المعدل بموجب القانون رقم 2٠13|1٠|28،في 4295
م. سةةةةةةةةةةمية يونس سةةةةةةةةةةعيد الخفاف،المتتبة العامة المركزية في محافظة نينوى والمتطلبات الواجب توفرها لتقديم خدمات معلومات لذوي  (2٧)

 . 5٧_ 5٦_  49_  48م،ص2٠13(،٦8الاحتياجات الخاصة فيها،مجلة اداب الرافدين،كلية الاداب_جامعة الموصل،العدد )
د.عمر خلف رشةةةةيد و رعد خاشةةةةع حافن وسةةةةلام صةةةةبار مالك ،المؤتمر العلمي التاسةةةةع المشةةةةتلات والتحديات التي تواجه الشةةةةباب ...  (28)

 .393_  359 -3٧3, ص 2٠24، العراق_محافظة الانبار،2،الجزء2،العدد35الأسباب والمعالجات،مجلة العلوم النفسية،المجلد
د.محمةةد مرا ، أصةةةةةةةةةةةةةةحةةاب الاحتيةةاجةةات الخةةاصةةةةةةةةةةةةةةةة رؤيةةة تنمويةةة،الطبعةةة الأولى،حقوق الطبع محفوظةةة الوزارة الأوقةةاف والشةةةةةةةةةةةةةةؤون    (29)

 .٧9،ص2٠1٠الإسلامية،قطر،
المنشةةور في جريدة الوقائع   2٠13لعام   38( ثامنا من قانون رعاية  ذوي الإعاقة والاحتياجات الخاصةةة رقم 2٠( والمادة )15المادة ) (3٠)

 .2٠24لعام  11،المعدل بموجب القانون رقم 2٠13|1٠|28،في4295العراقية،العدد 
المنشةةةةةةةةةةةةةةور في جريةدة الوقةائع العراقيةة،العةدد    2٠13لعةام  38( من قةانون رعةايةة  ذوي الإعةاقةة والاحتيةاجةات الخةاصةةةةةةةةةةةةةةة رقم ٧المةادة ) (31)

 .2٠24لعام  11،المعدل بموجب القانون رقم 2٠13|1٠|28،في4295
, عبر الموقع الالكتروني 2٠25-1-2٠مقةال عن السةةةةةةةةةةةةةةلامةة لةذوي الاحتيةاجةات الخةاصةةةةةةةةةةةةةةةة, اخر زيةار    ( مةدونةة الامن والسةةةةةةةةةةةةةةلامةة،32)

http://www.alamn.net)) 
أحمد هادي بنية، حقوق الأشةةةةةةةةةةةةخاص ذوي الإعاقة والاحتياجات الخاصةةةةةةةةةةةةة الواقع والنص القانوني، مجلة الفكر اللايادي،الأمانة العامة (33)

 .222_ص221,ص2٠24لمجلس الوزراء العراقي،
( نسةةةةةةةيمة بندر، ذوي الاحتياجات الخاصةةةةةةةة بالمراكز المتخصةةةةةةةصةةةةةةةة من ثقافة التهميم إلى ثقافة التمتين والدم، مقاراة ميدانية لفئة ذوي 1)

 . 45٦/45٧/458,ص2٠22،جامعة العراي التبسي_تبسة،  2الاعاقة العقلية، مجلة الجامع في الدراسات النفسية والعلوم التراوية،العدد  
 .192_ص 191،ص2٠٠٦( عزيز داود،الإعاقة من التأهيل إلى الدم،،الطبعة الاولى,دار كنوز المعرفة،عمان_الاردن،1)
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